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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0O benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dékilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yaganim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, siihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bogsanip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk geni! Birni v, Tirkstal, T
cumhuriyetini elebet, muhafaza ve miidafea etmektir

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur, Bu

tomel, senin,enkymeds hazinenr. Istklde dahi,sen, bu
hazinden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harii,
bedhahlarn ofacakt. Bir gln, stkal ve cumhuriyeti midafaa
mechuriyetine disersen, vazifeye afimak ign, icinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seritnl distinmeyeceksin
Buimkan ve gerait, ok namiisait ir mahiyette tezahir
edebi,itlal ve cumhurytine Kastedecek dsmaniar
bitin iinyada emsali gorimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cebren ve hile fle aziz vatanin, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, biin ordulan deqibims
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabl Bitin bu
seraiten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu iktidar sahiplri sahsi
mentaaerini, miistevlern syast emelleryletevhit edebiier,
Milet, far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

Ey Turkstbalnin e t,bu ahvlve gerat inde
dahi, vaaifen; Tirkistlalve cumhuriyedin Kurtamakil
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

oloats







SUNUS

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve basari i¢in sistemli ve planli bir ¢alismay1 kaginilmaz
kilmistir. Stirekli degisen ve gelisen ortamlarda cagin gerekleri ile uyumlu bir egitim Ogretim anlayisini sistematik bir sekilde devam
ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu

planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu olarak hazirlanan Stratejik Plan, okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve
ulagilmas1 gereken hedeflerin yoniinii, dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir anlayisla olusturulan Stratejik Planin,
okulumuzun egitim yapisinin daha da giiclendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmasi amag¢lanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plant hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi
esasina dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize,
stratejik planlama ekiplerimize, Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii ¢alisanlarma tesekkiir ediyorum. Bu planin

basariyla uygulanmasiyla okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Veysel CIMKEOGLU
Okul Miidiirii
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BOLUM 1

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI




Stratejik Plan Hazirlama Siireci

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢aligma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi agsamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yoOnelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, performans gostergeleri ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar1 yiirliten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU VE EKIiP BiLGIiLERIi

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi

| Veysel CIMKEOGLU JOQiBYiitlita! | Bur¢in POLATLI Miidiir Yardimcisi

Sibel Duman
ERDEMIR

Miidiir Yardimcisi Ekinsu COBAN GENC Rehber Ogretmen

' Ozdemir SAG Smif Ogretmeni ' Harun Musa EROL Matematik Ogretmeni

Songiil BURGU Okul Aile Birligi Bagkani Esra Ozen GOCER Tiirkce Ogretmeni

Perihan NANE Okul Aile Birligi Yénetim Kurulu Uyesi Salih GOK Sosyal Bilgiler Ogretmeni

Reyhan BASOL Tiirkce Ogretmeni

Memduh AKSU Bilisim Teknolojileri Ogretmeni




BOLUM 2

DURUM ANALIZI




Durum Analizi

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii, Zay1f

Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

Kurumun Tarihcgesi

Okulumuz, Orduyeri Temel Egitim Okulu adi altinda 24 derslikli olarak egitim- Ogretime baslamistir. Yapilan degisikliklerle
mevcut kapasitesine ulagmistir. Zemin Kat ile birlikte 5 kat olup iki giris kapisi bulunmaktadir. Binaya bitisik ek binamizda, kapali spor salonu

mevcuttur. 1997-1998 yilindan itibaren su anki binasinda Fatih Ilk/Ortaokulu adi altinda egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Fatih ilk/Ortaokulu olarak; basarili bireylerin yetismesini saglamak amaciyla akademik egitim, yetenekli bireylerin yetismesini saglamak
amaciyla sosyal etkinlikler ve kuliip calismalari, 6grencilerimizin ana dil duyarliligin1 gelistirmek, onlara anadillerinin disinda farkli dillerin de
varligini hissettirmek ve bu dilde iletisim kurabilmelerini saglamak amaciyla Ingilizece egitimi, diisiinen, okuyan, fikir iireten, paylasan,
yardimlasan, sosyal, kisilikli, ahlakli, 6rnek insanlar yetistirmek amaciyla degerler egitimi calismalari ile gelecegimize yon verecek bireyler

yetistirmek hedeflenmektedir.

Bilgi donanimi yiiksek, degisime ve gelisime agik, insanliga yararli, 6rnek ve 6nder bireyler yetistirme misyonu ile ¢iktigimiz bu yolda

hedefimiz; kalitemiz ve farkliligimizla Bartin’in en 1yi egitim kurumlarindan biri olmaktir.

Ortaokullari okul basarisinin gostergelerinden biri de sinavla dgrenci alan liselere 6grenci yerlestirme orani olarak degerlendirilmektedir.
Bu baglamda okulumuzun 2017-2018 egitim-6gretim yili liselere yerlestirme sonuglarina baktigimizda; 8. siniftan mezun olan 81 6grencimizden
1 dgrenci Hasan Sabri CAVUSOGLU Fen Lisesine, 2 6grenci Fatih Sultan Mehmet Anadolu Lisesine, 1 6grenci Sehit Mustafa YAMAN
Anadolu fmam Hatip Lisesine, 1 6grenci A¢ik Ogretim Lisesine, 28 6grenci Koksal Toptan Anadolu Lisesine, 1 6grenci Davut FIRINCIOGLU



10

Anadolu Lisesine, 2 &grenci Bartin Lisesine, 4 &grenci Anadolu Imam Hatip Lisesine, 41 dgrenci de cesitli Anadolu Meslek Liselerine

yerlesmislerdir.

Son ii¢ y1l goz Oniine alindiginda; 8 6grencimiz Hasan Sabri Cavusoglu Fen Lisesine, 10 6grencimiz Fatih Sultan Mehmet Anadolu
Lisesine, 4 dgrencimiz Sehit Mustafa YAMAN Anadolu imam Hatip Lisesine ve geri kalan diger dgrencilerimiz de ¢esitli Anadolu ve meslek
liselerine kayit yaptirmislardir. Liselere yerlestirmede adrese dayali kayit sistemi uygulanmaya baslandigindan dolayr sinavla 6grenci alan

liselerin sayis1 ve kontenjan1 azaldigindan bu okullara yerlesen 6grenci sayimizda azalma goriilmektedir.

Ogrencilerimizin liselere yerlesmelerinde daha bilingli tercihte bulunmalari igin her egitim doneminde liseleri tamima gezisi

diizenlenmekte, ayrica okulumuzda 8. Sinif 6grencilerimize yonelik lise tanitim seminerleri diizenlenmektedir.

Okulumuz sportif alanda yapilan faaliyetlerde son yillarda 6nemli basarilara imza atmistir. 2016-2017 Basketbol Kii¢iik Kizlar Tiirkiye
besinciligi, 2017-2018 Futsal Yildiz Erkekler il birinciligi, 2018-2019 Hentbol Yildiz Erkekler il Birinciligi ve 2018-2019 Basketbol Yildiz
Kizlar 11 birinciligi elde edilen basarilardir. Bu baglamda &grencilerimizin sportif faaliyetlere katilimlar1 desteklenerek, okulumuzun yerel ve

ulusal diizeyde basarilarinin arttirilmasi amaglanmaktadir.

Okulumuzda her y1l yapilan kiiltiir derslerine ait kurslarin yaninda resim, miizik ve sportif alanlarda agilan kurslarla da, 6grencilerimiz
yeteneklerini kesfetme ve ilerletme imkani bulmaktadirlar. Yine her yil diizenlenen gorsel sanatlar ve teknoloji dersi sergisi ile 6grencilerimiz

iirlinlerini sergileme imkan1 bulmaktadir.

Okulumuzda ayrica geleneksel hale gelen ve 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda 3.siinii diizenledigimiz Pi Giinii etkinlikleri, Bartin

.....

katilimlariyla gerceklestirilmektedir.
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Belirli giin ve haftalar dahilinde okulumuzda yapilan 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami, 10 Kasim Atatiirk’ii anma, 12 Mart Istiklal Mars1’nin
kabulii, 18 Mart Canakkale Zaferi, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami programlar1 6zenle hazirlanmakta ve bu etkinliklerle

ogrencilerimiz milli ve manevi degerler agisindan yetistirilmeye ¢alisilmaktadir.

Okulumuzda her yi1l 6zellikle ikinci donemde diizenlenen yakin ¢evre gezileri ile 6grencilerimizin yasadiklar1 ¢evreyi daha iyi tanimalari

ve sosyal yasamdaki gelismelerin ve degisikliklerin farkinda olmalari amaglanmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler asagidaki okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Tablo 1. Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi /Fatih Ortaokulu
ili: BARTIN Ilgesi: Merkez

https://www.google.com/maps/dir//41.6395158,3
2.3450883/@41.63978,32.345115,18z?hl=tr-TR

Adres: Orduyeri Mah. 191. Sk No:15 Merkez/Bartin Cografi Konum (link):

Telefon

Numarast:

0378 228 71 24 Faks Numarasi: 0378 227 16 58

SN EN WA I 721829@meb.gov.tr Web sayfasi adresi: www.bartinfatihorta.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 721829 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi: Toplam Calisan Sayisi 32

Kiz Kadin 13

Ogrenci Sayisi:  Erkek Ogretmen Sayisi ’W 16
Toplam Toplam &

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis1 Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi 22

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi 0

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar 20.58 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 12



http://www.bartinfatihorta.meb.k12.tr/

Tablo 2. Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi /Fatih flkokulu
Ili: BARTIN Ilgesi: Merkez

https://www.google.com/maps/dir//41.6395158,
Adres: Orduyeri Mah. 191. Sk No:15 Merkez/Bartin Cografi Konum (link): 32.3450883/@41.63978,32.345115,18z?hl=tr-
TR

Telef
eleton 0378 228 71 24 Faks Numarast: 0378 227 16 58
Numarasi:

=R WA | =TI 737464@meb.gov.tr Web sayfasi adresi: www.bartinfatihilk.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 737464 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi: Toplam Calisan Sayisi 26

Kiz Kadin 11

Ogretmen

Erkek 9

Ogrenci Sayis: Erkek
Sayisi

Toplam Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 22

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi [P0



http://www.bartinfatihilk.meb.k12.tr/

Insan Kaynaklar

Bir kurumun tirtin ya da hizmet {iretebilmesi i¢in ihtiya¢c duydugu kaynaklardan biri de insan kaynagidir. Kurum calisanlarmin

sayist ve niteligi, kurumun daha verimli calismasinda ve hedeflerine ulasmasinda énemli bir rol oynar.

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.
Tablo 3. Fatih Ilk/ Ortaokulu Calisan Bilgileri Tablosu
Unvan Kadin Toplam

Okul Midiiri ve Miidiir Yardimecisi 1 3

Smif Ogretmeni 10 19

Brans Ogretmeni 12 28

Rehber Ogretmen 2 2

Idari Personel - 1

Yardimci Personel 1 6

Giivenlik Personeli 1 1

Toplam Calisan Sayilar 27 60




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri
Okul Kat Sayisi

Derslik Sayisi

Derslik Alanlari (m2)
Kullanilan Derslik Sayis1
Sube Sayisi

Idari Odalarin Alam (m2)

Ogretmenler Odasi (m2)

Okul Oturum Alam (m2)

Okul Bahcesi (A¢ik Alan)(m2)
Okul Kapali Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m°)

Kantin (m2)

15

Ozel Alanlar Var

Cok Amach Salon X

Yok

Cok Amach Saha

Kiitiiphane X

Fen Laboratuvari

Bilgisayar Laboratuvari X

Is Atolyesi

Beceri Atolyesi

Pansiyon




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar1 ve cinsiyet durumlari tablo 5°te gosterilmistir.

Tablo 5.Fatih ilkokulu Ogrencilerinin Simif Diizeyindeki Cinsiyet Dagihimi

SINIFI

Anasiifi /A Subesi

Anasinifi /A Subesi

Anasinifi /A Subesi

1/A Sinifi

1/B Sinifi

1/C Sinifi

1/D Sinifi

SINIFI

3/A Smifi

3/B Sinifi

3/C Smifi

3/D Sinifi

4/A Smifi

4/B Sinifi

4/C Siifi

2/A Simifi 4/D Siifi

4.S1mif Hafif
Zihinsel/ A Subesi

2/B Sinifi

2/C Simifi

Okulumuz 2018-2019 Egitim-Ogretim yili itibariyle; Ilkokul diizeyinde 3 Anasinifi, 4 sube birinci smif, 3 sube ikinci sinif, 4 sube
dordiincii sinif ve 4.smif Hafif Zihinsel A subesi olarak 19 sinifta egitim hizmeti sunmaktadir.
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Tablo 6. Fatih Ortaokulu Ogrencilerinin Sinif Diizeyindeki Cinsiyet Dagilimi

SINIFI

5/A Sinifi

5/B Siifi

5/C Sinifi

5/D Sinifi

5.S1nif Hafif Zihinsel/
A Subesi

6/A Sinifi

6/B Sinifi

6/C Sinifi

6.S1nif Hafif Zihinsel/
A Subesi

Okulumuz 2018-2019 Egitim- Ogretim y1l1 itibariyle; Ortaokul diizeyinde 5 sube besinci smif, 4 sube altinci sinif, 6 sube yedinci sinif ve 3

sube 8. sinif olarak toplam 18 sinifta egitim hizmeti sunmaktadir.

SINIFI

7/A Sinifi

7/B Sinifi

7/C Sinifi

7/D Sinifi

7/E Simifi

7.Smmf Hafif
Zihinsel/ A Subesi

8/A Sinifi

8/B Sinifi

8/C Sinifi




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye tablo7°de yer
verilmistir.

Tablo 7. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akill Tahta Sayis1 TV Sayisi 1

Masaiistii Bilgisayar Sayisi Yazici Sayist 4

Tasmabilir Bilgisayar Sayisi Fotokopi Makinas1 Sayist 4

Projeksiyon Sayist Internet Baglant: Hizi 16 mbit

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilar da dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l

gerceklesme bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1
2016 20.435,96 TL 14.232,11 TL
2017 17.106,01 TL 9.162,97 TL

2018 17.292,26 TL 14.646,98 TL




PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve dgretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul g¢evresinde etkilesim

icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gériisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

oneriler de dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN L

KURULLARI

MUDUR
YARDIMCISI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR




Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara asagida yer verilmistir :

Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonuglari:

Okulumuz ogrencilerine uygulamis oldugumuz anket sonucunda; okulumuzun olumlu (basarili) yonleri;
Madde

Maddeler

No:

1 Okulun teknolojik donaniminin iyi olmast,
Ogretmen, dgrenci iletisimin iist diizeyde olmast,
3 DYK kurslarinin agilmast,

4 Rehberlik servisinin etkin ¢aligmast,

5 Sportif faaliyetlerin varligi,

Giivenli okul ortaminin olusturulmast,

Ogretmen kadrosunun yenilige ve gelisime acik olmasi

Ogretmen Memnuniyet Anketi Sonuglar:
Okulumuz dgretmenlerine uygulamis oldugumuz anket sonucunda; okulumuzun olumsuz (basarisiz) yonleri;

Maddeler

No:
Okul binasinin eski olmasi

Siniflarda 6grencilere ait dolaplarin olmamast

[lkokul ve ortaokul 8grencilerinin ayni1 binada egitim gérmesi

Okulun fiziki yapisinin is giivenligi ve sagligi kanunlarina gore riskli olmasi



Okulumuz dgretmenlerine uygulamig oldugumuz anketler sonucunda; okulumuzun olumlu (basarili) yonleri;

Madde Maddeler

- Kurum kiiltiirtintin varligi,
- Sportif faaliyetlerdeki basarilar,
e
Okulumuz ogretmenlerine uygulamis oldugumuz anketler sonucunda, okulumuzun olumsuz (bagarisiz) yonleri;

Maddeler

Ogrenci devamsizliklari,
Okulun fiziki ve mimari yapisinin dgrenciler igin uygun olmamasi
- Ilgisiz velilerin sayisinin fazla olmast



Veli Memnuniyet Anketi Sonuglart::

Okulumuz velilerine yapmis oldugumuz anketler sonucunda, okulumuzun olumlu (basarili) yonleri;

Maddeler

Okulun internet sitesinin aktif olarak ¢aligmast,

Disiplin konusunda itinali davranilmasi,



Okulumuz velilerine yapmis oldugumuz anketler sonucunda; okulumuzun olumsuz (basarisiz) yonleri;

Madde Maddeler
No:

femmmmRweEems
[lkokul ve ortaokul 8grencilerinin ayni1 binada egitim gérmesi
[Rafsemsmmishmatioscdns
Okul kryafetleri
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda

belirtilmistir.

Okulumuzun performansini etkileyecek i¢ ve dis faktorleri belirlemek ve bunlart yonetebilmek amaciyla gerceklestirilen durum analizi
calismas1 kapsaminda Stratejik Planlama Ekibi tarafindan GZFT Analizi yapilmistir. I¢ paydaslarla calistay teknigi ile iki asamada
gerceklestirilen ¢aligmalar, dis paydas anketleri kapsaminda elde edilen goriis ve Oneriler ve Stratejik Planlama Ekibi tarafindan GZFT Analizine
temel girdiyi saglamistir. Paydaglarla yapilan ¢aligmalar ile Stratejik Planlama Ekibi tarafindan gerceklestirilen diger analizlerin birlestirilmesi
neticesinde okulumuzun giiclii ve zayif yanlari, firsat ve tehditlerini igeren bir liste olusturulmustur. Dolayistyla olguyu belirten istatistikler ile

algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakl1 olan giigliiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirliigii kapsamindan bakilarak ic¢ faktor ve
dis faktor ayrimi yapilmistir.
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icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler

Cahsanlar

Veliler

Bina ve Yerleske
Donanim
Yonetim Siirecleri

Tletisim Siirecleri

Zayif Yonler
Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Bina ve Yerleske

Ogrencilerin, 6gretmenleri ile etkili iletisim kurabilmeleri

Calisanlar arasi iletisimin giiglii ve etkili olmast

Velilerin akademik basar1 odakli olmasi

Okulumuzun sehir merkezinde bulunmasi

Okulun tiim simiflarinda akilli tahta olmasi

Okul idaresinin yonetim siire¢lerini etkili bir sekilde yonlendirmesi

Okul idaresinin tiim galisanlari planlama siireglerine dahil etmesi

Parcalanmis aile ¢ocuklarinin bulunmasi
Ogrencilerin gelecek planlamalarinim yeterli diizeyde olmamasi
Olumsuz akran etkilesimi

Okulumuz 6grencilerinin %20’sinin tasima kapsaminda olmasi

Birlik ve beraberligi artiracak organizasyonlarin azligi

Velilerin okul ve 6grenci ile yeterli diizeyde ilgilenmemesi
Velilerin sadece akademik basariya odakli olmasi

Binanin eski olmasinin getirdigi dezavantajli fiziksel yap1




Donanim

Biitge

Iletisim Siirecleri

Digsal Faktorler

Firsatlar
Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Binanin fiziki 6zelliklerinin 6grenci yas grubuna uygun olmamasi

Okulun kendine ait bir biitgesinin olmamasi
Paydas katkilarinin yetersiz olmasi

Ekonomik kaynaklarin yetersizligi

Gelen yazilarin zamaninda imzalanmamasi

Egitimde esitlik ilkesinin devlet yonetimi tarafindan egitime kazandirilmasi

Fatih Projesi kapsaminda okula yapilan yatirimlar

Farkli diizeyde sosyo-kiiltiirel bireylerin bir arada yasiyor olmasi.

Okulun bilgisayar laboratuvarinin olmasi ve yeterli donanima sahip olmasi

Okulda DYK kurslarindan iicretsiz olarak isteyen dgrencilerin yararlanmasi

Siirdiiriilebilir bir ¢evre i¢in ¢evre bilinci olusturulmus bireyler yetistirmeye elverisli bir okul ¢evresinin

olmasi
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Teknolojik Bilingsiz internet kullanimi konusunda veli kontroliiniin yetersizligi

Ekolojik Dengesiz beslenme ve sagliga zararli gidalarin tiiketilmesi.

Tehditler
Politik Miifredatin sik degismesi

Ekonomik Velilerin bityiik gogunlugunun asgari iicret seviyesinde gelire sahip olmasi ve bu durumun firsat esitsizligine
neden olmasi.

Okulun yer aldig1 ¢evrenin yogun sekilde gog alan bir bdlge olmasi nedeniyle dgrencilerin gevre ve okul

Sosyolojik

ortaminda uyum sorunu yasamalari.

Sinav sisteminin degisken olmasi
Mevzuat-Yasal SR )
Egitim siirecinde uygulamadan ¢ok evrak boyutunun 6n planda tutulmas:.

Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Okulumuz stratejik planinda yer alan tespitler ve ihtiyaglar, durum analizi asamalarinda dne ¢ikan, durum analizini &zetleyebilecek tiirde
ifadelerden olusmustur. Durum analizinde yer alan her bir baslikta yapilan degerlendirmeler sonucunda belirlenmis olan tespit ve ihtiyaglardan

okulumuz stratejik planinin mimarisi ve hedef kartlarinin olusturulmasinda yararlanilmistir.



BOLUM 3
GELECEGE BAKIS
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GELECEGE BAKIS

Gelecege bakis boliimiinde misyon, vizyon, temel degerler; amaglar, hedefler, performans gostergeleri ve stratejiler yer almaktadir.

Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Misyon, vizyon ve temel degerlerimiz asagida aciklanmustir.

MIiSYONUMUZ

-

y &

4

bilincine sahip, bilgi donanimi yiiksek, degisime
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Egitim-6gretimde kalitesi ve basarili ¢aligmalart ile fark yaratan segkin bir kurum olmaktir.
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TEMEL DEGERLERIMiZ

% Atatiirk ilke ve inkilaplaria baglilik
+ Degisime ve gelisime agik olmak
% Paylasimci ve katilime1 olmak
% Insan iliskilerinde adil, giivenli, sevgi, saygi, acik iletisim ve empatik yaklagimi esas almak
+ Kaynaklar etkili ve verimli kullanmak
+« Egitimde iyi bir gelecegin olusmasinda sorumluluk tasimak
¢ Milli, ahlaki, tarihi ve kiiltiirel degerlere saygi duymak, bu degerleri korumak ve gelistirmek
% Insanlarin bireysel farkliliklarina deger vermek ve saygi duymak
++ Kendisinin haklarina sahip ¢ikmakla beraber, bagkalarnin hak ve diisiincelerine
saygili olmak

< Olumlu kurum iklimi yaratmak

s Tam 6grenmeyi gergeklestirmek
+ Akademik basari ile birlikte bilim, kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda da

basaril bireyler yetistirmek
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Amac ve Hedeflere Iliskin Mimari

Fatih 11k /Ortaokulu 2019-2020 Stratejik Plani'nin amag ve hedeflere iliskin genel gorintimii asagida sunulmustur.

Amacg 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlarini arttiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim

yapis1 kurulacaktir.
Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlart giderilecektir.

Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.
Hedef 2.1: Ogrencilerimizin geligmis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite
artirilacaktir.

Hedef 2.2: Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir
hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Amag 3:

Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gii¢clendirilecektir.

Hedef 3.1: Ogretmenlerin kendi mesleki gelisimlerini arttiracagi, paydaslarin tamaminm saglikli ve hijyenik bir ortamda yasayacagi,

kurum i¢i ve kurum dis1 isbirligi ve faaliyetlerinin arttirilacagi bir kurumsal yapiya gegilmesi ilk hedefimiz olacaktir.



Amac, Hedef, Gosterge ve Stratejiler
Bu bashik altinda Fatih Ilk/Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plan’’nin amac, hedef, gosterge ve stratejilerine yer verilmistir.

Amac 1:
Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini arttiran, dgrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarimi gideren etkin bir yonetim
yapist kurulacaktir.

Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagsma oranlar1 artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar1 giderilecektir.

Amac 1 Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini arttiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren
etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Hedef 1.1 Kayit bolgemizde yer alan g¢ocuklarin okullagsma oranlari artirilacak ve Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar
giderilecektir.

Hedefe Baslangi¢ \—
Performans Gostergeleri Etkisi Degeri
% 2019 2020 2021 2022 2023

PG.1.1.1 Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptiranlarin orani (%) 20 96 98 100 100 100 100
PG.1.1.2 ilkokul birinci simif 6grencilerinden en az bir yil okul 6ncesi egitim . . o o o . e
almis olanlarin oram (%)

PG.1.1.3 Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon egitimine . o o o o i 1
katilanlarin orani (%)

PG.1.1.4 Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve iizeri devamsizhk yapan . T 5 5 . 5 e
ogrenci oram (%) ’ ’ ’ ’ ’ ’
PG.1.1.5 Okulun o6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullanimina uygunlugu

(0-1) 20 0,5 0,5 0,25 0,25 0 0
Koordinator Birim Okul idaresi

liy IExAbe Seyn el g bl e il Milli Egitim Miidiirliigii, Mahalle Muhtari,
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Riskler

S1.1.1

S1.1.2
Stratejiler

S1.1.3

S114
Maliyet Tahmini

Tespitler

Ihtiyaclar

Stratejik Amac 2:

OKkulun fiziksel yapisinin 6grenci yas grubuna uygun olmamasi
Ogrenci velilerinin okul toplantilarina katihmlarinin yetersiz olmasi

Kayit bolgesinde yer alan d6grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin ¢aligmalar yapilacaktir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullanimina daha uygun hale getirilmesi i¢in rampa ve engelli
tuvaleti eksiklikleri tamamlanacaktir.

10.500 TL

Ogrenci devamsizlarinda artis gozlenmesi.
Veliler tarafindan 6grenci devamsizliklarinin aktif olarak takip edilmemesi.

Veli bilgilendirme toplantilari
Ogrenci-Veli egitim faaliyetleri
Ogretmenlerden olusan bir ekip kurularak tespit ve takip calismalar1 yapilmasi.

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayisi ile dgrencilerimizin akademik basarilari ve
sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.




Amag 2 Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve Ogretimde kalite
artirilacaktir.

Hedef 2.1 Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve dgretimde kalite
artirilacaktir.

Hedefe — Baslangie 5519 5000 2021 2022 2023

Performans Gostergeleri Etkisi(%6) Degeri

PG.2.1.1.Smavla 6grenci alan kurumlara yerlesen 6grenci %20 5 8 9 10 12 15
orani(%)

PG.2.1.2.08renci basina yillik okunan kitap sayisi(adet) %20 8 10 13 16 20 o5
PG.2.1.3.08renci basina egitim-6gretim siiresince EBA

kullanim orani(siire/saat) %20 1 2 3 5 7 9
PG.2.1.4.Veli toplantilarina katilan veli orani(%) %20 10 12 14 16 18 20
PG.2.1.5.Egitim amach yapilan gezi sayisi(adet) %10 2 4 5 7 8 10
sayisi %10 2 3 4 5 6 7

Koordinator Birim Okul idaresi

Is Birligi Yapilacak Paydaslar

PG.2.1.6.Veli-okul ve 6grencilerle birlikte uygulanan faaliyet

Il Milli Egitim Miidiirliigii, Mahalle Muhtar1, Bartin Universitesi
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Riskler

Stratejiler

Tespitler

Ihtiyaclar

S1.1.1

S112

S113

S114

Maliyet Tahmini

Kayit bolgemizde farkh sosyo-ekonomik sartlara sahip 6grencilerin bulunmasi
Sinavla égrenci alan liselerin say1 ve kontenjanlarimin degisken olmasi
Bolgemizdeki velilerin okur-yazar oranmnin diisiik olmasi.

Ogrencilerin ilgileri dogrultusunda kitaplar tanitilacaktir. Kitap fuarlarina veya kiitiiphanelere geziler

diizenlenecektir.

Ulusal ve yerel diizeydeki kitap okuma yarigmalarina katilim saglanacaktir.

Okur —Yazar bulugmasi i¢in okula yazar davet edilecektir.

EBA’nin aktif kullanimi i¢in dgrencilere tanitim yapilacaktir.

EBA’dan 6grenci 6devleri verilecek ve kontrolii 6gretmen tarafindan saglanacaktir.

5750 TL

Sinavla 6grenci alan liseleri kazanan 6grenci sayilarinin azalmasi

Kayit bolgemizde yer alan basarili 6grencilerin adres degisikligi ile farkli okullara nakil olmasi.
Bolgemizdeki velilerin okur-yazar oraninin diigiik olmasi.

Veli toplantilarina katilimin azlig.

Ziimre 6gretmenleri arasi is birliginin artirilmasi.
Kiitiiphanenin 68rencilerin ilgi ve isteklerini karsilayacak nitelik ve nicelikte kitap saglanmasi.
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Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren
daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Amag 2

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml1 bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

Hedef 2.2

Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren

daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri Etkisi Degeri

PG.2.2.1 Yetistirme ve Destekleme kurslarina katilan 6@renci orani(%) %40

PG.2.2.2 Rehberlik servisi tarafindan sinava yonelik yapilan toplanti ve

0
seminer sayisi(adet) /30 3 > 6 8 o 10
PG 2.2.3. Faaliyetlerin diizenlenmesinde is birligi yapilan kurum/kurulus

%30 0 1 2 3 4 5
sayisi (say1)
Koordinator Birim Okul Idaresi

Is Birligi Yapilacak Paydaslar

Hedefe Baslangi¢

(%) 2019 2020 2021 2022

11 Milli Egitim Miidiirliigii, Bartin Universitesi, Ortadgretim
Kurumlari,




Riskler

S1.11

S112

Stratejiler S113

S114

Maliyet Tahmini

Tespitler

Ihtiyaclar

Stratejik Amag 3:

Ogrencilerin kazanim eksiklerini tamamlamamas1
Rehberlik servisi tarafindan yapilan toplantilara katilan 6grencilerin, 6grendiklerini davranisa doniistiirme
stirecinde etkili olamamalari.

Yetistirme ve Destekleme kurslarina katilan 6grenci oranini arttirmak i¢in sinavla 6grenci alan okullarin
tanitim1 yapilacak ve bu okullarin 6nemi ve akademik basaris1 hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.
Rehberlik servisi tarafindan merkezi sinav sistemi ve sinav kaygisina yonelik yapilan toplant1 ve seminer
sayisi arttirilacaktir.

Akademik ve mesleki acidan basarili olmus kisiler okulumuza davet edilerek 6grencilerle akademik ve
mesleki basari lizerine sdylesiler diizenlenecektir.

Faaliyetlerin diizenlenmesinde is birligi yapilan kurum/kurulus sayisi arttirilacaktir.

Bartin Universitesine tanitim gezisi diizenlenerek, grencilerimizin iiniversite ve boliimlerini tanimalari
saglanacaktir.

7.500 TL

DYK kurslarina kayit yaptiran d6grencilerin kurslara devam etmemesi.
Ogrencilerin akademik hedeflerinde belirsizlik yasamasi.

Okul paydaslarmin egitim-6gretim ortamlarina katkilarinin yetersiz olmasi.
Ogrencilerin ortadgrenim kurumlari hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasi.

Ortadgretim kurumlarina tanitim gezileri diizenlenmesi.

Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

38




39

Hedef 3.1. Ogretmenlerin kendi mesleki gelisimlerini arttiracagi, paydaslarm tamaminin saglikli ve hijyenik bir ortamda yasayacagi, kurum igi
ve kurum dis1 isbirligi ve faaliyetlerinin arttirtlacagi bir kurumsal yapiya gecilmesi ilk hedefimiz olacaktir.

Amacg 3 Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Hedef 3.1 Ogretmenlerin kendi mesleki gelisimlerini arttiracagi, paydaslarin tamaminin saglikli ve hijyenik bir ortamda yasayacagi, kurum ici ve

kurum dis1 isbirligi ve faaliyetlerinin arttirilacag: bir kurumsal yapiya geg¢ilmesi ilk hedefimiz olacaktir.

PG 3.1.2 Okul saghgi ve hijyeni konusunda paydaslarin memnuniyet

Performans Gostergeleri

Hedefe Baslangi¢

PG 3.1.1 Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen egitim
ve calismalarin sayisi(adet)

Performans Gostergesi Etkisi Degeri
% 2019 2020 2021 2022 2023

orani(%)

PG 3.1.3 Ogretmenlerin Kisisel ve Mesleki Egitim Programlarina
Katillm Oram (%)

PG 3.1.4 Uygulanan veli anketleri sonucu veli memnuniyet orani(%)

e Ogrencilerin kazanim eksiklerini tamamlamamasi
e Rehberlik servisi tarafindan yapilan toplantilara katilan 6grencilerin, 6grendiklerini davraniga doniistiirme
stirecinde etkili olamamalari.
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Stratejiler

Tespitler

Ihtiyaclar

S1.1.1.

S112

S113

S114

Maliyet Tahmini

Universite ve STK ile isbirligi icerisinde meslek tanitim seminerleri ve egitim gezileri diizenlenecektir.

Ayin en temiz sinifi uygulamasi yapilarak hijyen konusunda siniflar arasi rekabet ortami saglanacaktir.
Hizmetci egitim faaliyetlerinin tarihleri 6gretmenlere zamaninda duyurulacak ve 6gretmenlerin bu faaliyetlere
etkin bir sekilde katilim1 saglanacaktir /kurulus sayisi arttirilacaktir.

Veli 6gretmen goriismeleri saydam bir sekilde gerceklestirilecek, veli toplantilar1 daha sik yapilacaktir.
Ogretmen-veli iletisimini arttirmak amaciyla simif etkinlikleri diizenlenecektir.

11.000 TL

DYK kurslarina kayit yaptiran 6grencilerin kurslara devam etmemesi.
Ogrencilerin akademik hedeflerinde belirsizlik yasamasi.

Okul paydaslarinin egitim-6gretim ortamlarina katkilariin yetersiz olmast.
Ogrencilerin ortadgrenim kurumlari hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasi.

Ortadgretim kurumlarina tanmitim gezileri diizenlenmesi.




BOLUM 4

MALIYETLENDIRME
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Amag ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam Maliyet

Amag 1 1.500 1.500 2.000 2.500 3.000 10.500
Hedef 1. 1 1.500 1.500 2.000 2.500 3.000 10.500
Amag 2 1.250 1.750 2.500 3.500 4.500 13.500
Hedef 2. 1 500 750 1.000 1.500 2.000 5.750
Hedef 2. 2 750 1.000 1.500 2.000 2.500 7.750
Amag 3 500 1.500 2.500 3.000 3.500 11.000
Hedef 3. 1 500 1.500 2.500 3.000 3.500 11.000
Toplam Maliyet 3.250 4.750 7.000 9.000 11.000 35.000

Okulumuz egitim- 6gretim faaliyetlerinin istenilen nitelik ve nicelikte sunulabilmesi i¢in eylemlerin hayata gecirilmesi noktasinda kaynak
tahsisine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenle plana, hedeflerin performans gostergelerine gére tahmini biitge alinmstir.

Fatih Ilk/Ortaokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Planinin maliyetlendirme siirecindeki asil amag; stratejik amag ve hedefler icin gerekli
olan maliyetlerin ortaya konulmasidir. Boylece kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmas: suretiyle eylem tercihlerinin daha gergeke¢i sonuglar
ortaya koymasi beklenmektedir.

Fatih 1lk/Ortaokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plani’nda yer alan stratejik amaglarin gerceklestirilebilmesi icin bes yillik siire icin
tahmini 35.000 TL’lik kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir. Planda yer alan hedeflerin maliyet tahmini toplamindan her bir amacin tahmini

maliyetine, amag¢ maliyetleri toplamindan ise stratejik planin tahmini maliyetine ulagilmistir.



BOLUM 5

[ZLEME VE DEGERLENDIRME
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Izleme ve Degerlendirme Siirecinin Isleyisi

2019-2023 stratejik planimin onaylanip, yiiriirliige girmesinden sonra baslayacak izleme ve degerlendirme siireci, Fatih lk/Ortaokulu
Miidiirliigii’niin amaglarina ne olgiide ulastigin1 gosterecektir. Hedeflere heniiz ulasilamadiysa, elde edilen verilere gore planlama siireci bir
dongii seklinde devam edecektir. Yapilan izleme degerlendirme siireci sonrasinda hedeflerin performans gostergelerini, donemin sartlarina uygun

olarak revize edilmesi saglanacaktir.

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planinin izlenmesi

olarak ikili bir ayrima gidilecektir

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligii ve Bakanlik denetim

ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda

yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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Ekler:

Paydas Anketleri

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Soru

No

=

© 00 N o o B WD

10

uygulanmistir. Anket sonuglart dikkate alinarak sorun alanlarimiz ve gelisim alanlarimiz belirlenmistir.

K}:ilsl:;:)lll'(llﬁn % Katiliyorum % Karasizim % Kismen % Katilmiyorum % TOPLAM
84 37,67 82 36,77 31 13,90 16 7,17 10 4,48 223
42 18,83 60 26,91 54 24,22 19 8,52 48 21,52 223
76 34,23 69 31,08 39 17,57 18 8,11 20 9,01 222
32 14,41 57 25,68 57 25,68 37 16,67 39 17,57 222
82 36,77 57 25,56 39 17,49 22 9,87 23 10,31 223
52 23,42 46 20,72 48 21,62 29 13,06 47 21,17 222
90 40,72 55 24,89 38 17,19 13 5,88 25 11,31 221
104 46,43 65 29,02 19 8,48 16 7,14 20 8,93 224
102 46,36 62 28,18 14 6,36 11 5,00 31 14,09 220
14 6,25 30 13,39 40 17,86 37 16,52 103 45,98 224
46 23,59 35 17,95 44 22,56 32 16,41 38 19,49 195
31 14,29 28 12,90 43 19,82 29 13,36 86 39,63 217
60 26,91 62 27,80 41 18,39 27 12,11 33 14,80 223

Yapilan 6grenci anketi sonucuna gore; 413 ortaokul 6grencimizden 224 grenci 6rneklem olarak secilmis ve 6grenci paydas anketi
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

K*;?lsl'l;:)':‘l'l‘:n % %  Katlmyorum %  TOPLAM
1 4 16,00 8 32,00 2 8,00 10 | 40,00 1 4,00 25
2 6 24,00 12 48,00 2 8,00 4 16,00 1 4,00 25
3 5 20,00 10 40,00 5 20,00 4 16,00 1 4,00 25
4 7 28,00 7 28,00 5 20,00 5 20,00 1 4,00 25
5 6 23,08 9 34,62 6 23,08 2 7,69 3 11,54 26
6 7 33,33 7 33,33 1 4,76 5 23,81 1 4,76 21
7 2 8,00 10 40,00 4 16,00 8 32,00 1 4,00 25
8 7 28,00 13 52,00 3 12,00 2 8,00 0 0,00 25
9 5 20,00 12 48,00 3 12,00 3 12,00 2 8,00 25
10 3 12,00 8 32,00 7 28,00 5 20,00 2 8,00 25
1 2 8,00 12 48,00 4 16,00 7 28,00 0 0,00 25
12 3 12,00 9 36,00 2 8,00 6 24,00 5 20,00 25
13 7 25,93 15 55,56 1 3,70 2 7,41 2 7,41 27

Yapilan 6gretmen anketi sonucuna gore; 47 dgretmenimizin 27°si 6rneklem olarak secilmis ve 6gretmen paydas anketi uygulanmistir.

Anket sonuglar dikkate alinarak sorun alanlarimiz ve gelisim alanlarimiz belirlenmistir.

Birinci soru: “Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.” sorusuna katilimcilarin %40 1 kismen katiliyorum , %32 si

katiliyorum seklinde yanit vermistir. Bu durum alinan kararlarda calisanlara daha fazla aktif katilim hakki taninmasi1 gerektigini ortaya

koymaktadir.
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Ikinci soru: “Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” Sorusuna katilimcilarin %24ii kesinlikle katilryorum , %48 i
katiliyorum seklinde yanit vermistir. Bu durum 6gretmenlere duyurularin zamaninda yapildigimi goéstermektedir. Giiglii yoniimiiz olarak
degerlendirilebilir.

Ugiincii soru: “Her tiirlii ddiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” Sorusuna katilimeilarin %20 si kesinlikle
katiliyorum, %40 1 katiliyorum seklinde yanit vermistir. Bu sonug¢ okulumuzun giiglii yonii olarak ortaya ¢cikmaktadir.

Dordiincii soru: “Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” Sorusuna katilimcilarin %28 i kesinlikle katiliyorum, %28 i
katiliyorum seklinde yanit vermistir. Bu sonu¢ 6gretmenlerimizin biiyiik cogunlugunun kendini ¢alistigi ortamda degerli hissettigi sonucunu
ortaya koymaktadir.

Besinci soru: “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir.” Sorusuna katilimcilarin % 23,08 i kesinlikle katiliyorum ,
%34,62 si katiliyorum seklinde yanit vermistir. Bu sonug okulumuz 6gretmenlerinin kendilerini gelistirmelerine imkan sagladigini gostermekte

ve okulumuzun gii¢lii yani olarak degerlendirilebilmektedir.

Altinct soru: “Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” Sorusuna katilimcilarin %33,33 i kesinlikle katiliyorum,

%33,33 i katiliyorum seklinde yanit vermistir. Bu sonu¢ okulumuzun teknik arag-gerec yoniinden yeterli oldugunu gostermektedir.

Yedinci soru: “Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” Sorusuna katilimcilarin %40°1 katiliyorum, %32’s1
kismen katildiklarini ifade etmistir. Bu sonug ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yeterli sayida bulunmadigini ortaya koymakta ve

okulumuzun zay1f yonlerinden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Sekizinci soru: “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” Sorusuna katilimcilarin %52 ’si katiliyorum, %28’1 kesinlikle
katiliyorum seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug okulumuzda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadigi seklinde yorumlanabilir ve okulumuzun
giiclli yan1 olarak degerlendirilebilir.

Dokuzuncu soru: “Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligsmalar yapilmaktadir.” Sorusuna katilimcilarin
%48’1 katiliyorum, %20’si kesinlikle katiliyorum seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug, okulumuzun toplum iizerinde olumlu etki birakacak
caligmalar yaptig1 sonucunu ortaya koymaktadir.

Onuncu soru: “Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” Sorusuna katilimcilarin %12’si

kesinlikle katiliyorum, %32’si katiliyorum seklinde yanit vermislerdir. Ayni soruya katilimcilarin %281 kararsizim, %81 katilmiyorum seklinde
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yanit vermiglerdir. Bu sonuglar okulumuz yoneticilerinin, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tegvik etme durumunu gelistirmesi
gereken bir yon olarak karsimiza gikarmaktadir.

On birinci soru: “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylagir.” Sorusuna
katilimcilarin %481 katiliyorum, %81 kesinlikle katiliyorum seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug okul yoneticilerinin, okulun vizyonunu,

stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini ¢alisanlarla paylastigi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir.

On ikinci soru: “Okulumuzda sadece d6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” Sorusuna katilimcilarin %24’ kismen,
%20’s1 katilmiyorum seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug okulda sadece d6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerlerin yeterli goriilmedigi

sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir.

On iigiincii soru: “Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” Sorusuna katilimeilarin %25,93’1 kesinlikle
katiliyorum, %55,56°s1 katiliyorum seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug, 6gretmenlerin biiyiik bir kisminin alanlarina iliskin yenilik ve

gelismeleri takip ettiklerini ve kendilerini gilincellediklerini gostermektedir.
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Veli Anketi Sonuclari:

Kesinlikle
% Katiliyorum % Karasizim % Kismen % Katilmiyorum % TOPLAM
Katihyorum
1 66 29,60 92 41,26 16 7,17 27 12,11 22 9,87 223
2 80 36,20 86 38,91 16 7,24 24 10,86 15 6,79 221
3 79 35,75 74 33,48 26 11,76 24 10,86 18 8,14 221
4 52 23,32 59 26,46 49 21,97 31 13,90 32 14,35 223
5 66 29,86 91 41,18 32 14,48 23 10,41 9 4,07 221
6 90 40,54 76 34,23 19 8,56 27 12,16 10 4,50 222
7 57 25,56 83 37,22 32 14,35 35 15,70 16 7,17 223
8 93 41,89 68 30,63 10 4,50 21 9,46 30 13,51 222
9 110 48,46 78 34,36 18 7,93 11 4,85 10 4,41 227
10 41 18,30 80 35,71 42 18,75 29 12,95 32 14,29 224
11 28 12,61 42 18,92 34 15,32 38 17,12 80 36,04 222
12 43 18,53 69 29,74 43 18,53 30 12,93 47 20,26 232
13 55 25,46 60 27,78 27 12,50 40 18,52 34 15,74 216

Veli paydas anketi 232 velimize uygulanmis ve anket sonuglar1 dikkate alinarak sorun alanlarimiz ve gelisim alanlarimiz belirlenmistir.

Birinci soru: “Ihtiya¢ duydugunda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” maddesine ankete katilan 223 velinin %29,60°1
“kesinlikle katiliyorum”, %41,26’s1 da “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu sonuca gore katilimcilarin biiyiik bir kismi ihtiyag
duyduklarinda okul caliganlari ile rahatlikla goriisemediklerini ifade etmektedirler. Bu durum okulun zayif yonii olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Ikinci soru: “Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda dgreniyorum.” sorusuna cevap veren 221 katilimeinin %36,20si “kesinlikle
katiliyorum”, %38,91°1 ise “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oranlar, okul duyurularinin velilerin biiyiik ¢cogunlugu tarafindan

zamaninda O0grenildigini gostermektedir. Ve bu sonug¢ okulun giiclii yan1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ugiincii soru: “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna velilerin %35,75°1 “kesinlikle katilryorum”,
%33°48°1 ise “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug ile velilerin biiyiik bir kismi okulumuzun rehberlik servisinden
yararlanabildiklerini ifade etmektedirler ve bu sonu¢ okulun giiglii yani olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Dordiincii soru: “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor” sorusuna katilimcilarin %23,32’si “kesinlikle katiliyorum”,
%26,46’s1 1se “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oranlar okula iletilen istek ve sikayetlerin hemen hemen yarisinin dikkate alindig:

sonucunu ortaya ¢ikarmakta ve okulun bu konuda yetersiz oldugu sonucunu ortaya koymaktadir.

Besinci soru: “Ogretmenler yenilife acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir.” sorusuna katilimcilarin
%29,86’s1 “kesinlikle katiliyorum”, %41,18’1 “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oran ile velilerin 6nemli bir kism1, 6gretmenlerimizin

derslerinde yenilik¢i yontemleri uyguladiklarini ifade etmektedirler. Bu durum, okulun giiclii yan1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Altiner soru: "Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir” sorusuna katilimeilarin %40,54°1 “kesinlikle katiliyorum”,
%34,23°1 “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug ile velilerin biiyiik bir kism1 okulun giivenlik 6nlemleri aldigini ifade etmektedir.

Bu durum okulun gii¢lii yan1 olarak degerlendirilebilir.

Yedinci soru: ”Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir” sorusuna katilimeilarin  %25,56’s1  “kesinlikle
katiliyorum”, %37,22°si “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug ile velilerin yarisindan fazlasi goriislerinin okul tarafindan dikkate
alindigini ifade etmektedirler.

Sekizinci soru: “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum” sorusuna
katilimcilarin %41,89°u “kesinlikle katiliyorum”, %30,63’1 “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oranlar, velilerin 6nemli bir kisminin
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ettiklerini ortaya koymakta ve okulun gii¢lii yani olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.
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Dokuzuncu soru: "Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum” sorusuna katilimcilarin % 48,46’s1
“kesinlikle katiliyorum”, %34,36’s1 ise “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oranlar velilerin biiyiik bir kisminin ¢ocugunun okulunu

sevdigi ve 6gretmenleriyle 1yi anlastigina inandiklar1 sonucunu ortaya koymakta ve okulumuzun gii¢lii yan1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Onuncu soru: “Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna katilimeilarin %18,30’u “kesinlikle katiliyorum”,
%35,71°1 “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oranlar ile velilerin yaklasik yaris1 okulun teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli

donanima sahip oldugunu ifade etmektedirler. Bu sonug¢ okul i¢in zayif bir yon olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

On birinci soru: “Okul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna katilimcilarin %36,04’1 “kesinlikle katilmiyorum”, %17,12’si ise
“kismen” yanitin1 vermisglerdir. Bu sonuca gore veliler okulun temizligini yeterli gormemektedirler ve bu durum okulun zayif yonii olarak

karsimiza ¢gikmaktadir.

On ikinci soru: “Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna katilimcilarin %18,53’1 “kesinlikle katiliyorum”, %29,74°1
“katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu oranlar velilerin %48,27’sinin okulun fiziki durumunu yeterli gordiigiinii gostermektedir.

On tgiincii soru: “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir” sorusuna katilimecilarin %25,46°s1 “kesinlikle
katiliyorum”, %27,781 ise “katiliyorum” seklinde yanit vermislerdir. Bu sonug, velilerin %53,24 {iniin okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel
faaliyetleri yeterli buldugunu gostermektedir.






